CFA® - SERVICES ET PRESTATIONS

TRAJECTOIRE

SANITAIRE ET SOCIAL

TAUX DE SATISFACTION DU CFA:

TAUX D'INSERTION GLOBAL :
2 ANS - RNCP 36939 - NIVEAU 5

OBJECTIFS DE LA FORMATION

Le titulaire du BTS services et prestations des secteurs sanitaire et social travaille en grande proximité avec les professionnels de la santé, les
travailleurs sociaux, les partenaires institutionnels. Il inscrit son activité dans une logique de partenariat et de réseau. Il met ses compétences
techniques, administratives et relationnelles au service de publics demandeurs de soins, de services, de prestations sociales... ainsi qu‘au service
de la promotion des activités de la structure qui I'emploie.

BLOCS DE COMPETENCES VISES LORS DE LA FORMATION

RNCP36939BC01 - Accompagner et coordonner le parcours de la personne au sein de la
structure en vue de lui permettre d’'obtenir une réponse adaptée a ses besoins en prenant en
compte ses choix

. RNCP36939BC02 - Participer aux projets en lien avec les activités de la structure et a la
démarche qualité en vue d’améliorer le service rendu

. RNCP36939BCO03 - Contribuer a la mise en ceuvre de la politique de la structure surle . .
territoire en vue de concevoir des réponses adaptées aux enjeux de société M DAL'TE PE DA | E

. RNCP36939BC04 - Collaborer a la gestion de la structure et du service en vue de s'adapter a 0 ~ s GOG QU s
I'évolution prévisible des métiers et promouvoir la qualité de vie au travail ET D'EVALUAT'ON

En présentiel et/ou distanciel
Alternance entre théorie et pratique
Evaluations en CCF et/ou ponctuelles
E1: Culture générale et Expression

DETAILS DE LA FORMATION
E2 : Langue vivantes étrangéres

P’resence d F‘“(e) referent(e) h:?ndlcap ?t E3: Gestion de la structure et du service

d’un(e) gestionnaire de formation sur site E4 : Politique de la structure et du service
Calendrier de formation sur demande E5 : Accompagnement coordination du parcours de la
Intégration a tout moment dans I'année sur personne

étude du dossier E6 : Projet et démarche qualité

Individualisation du parcours de formation

POURSUITES D'ETUDES
. Licence pro mention gestion des structures sanitaires et
MOYENS TECHN'QUES sociales ;
. Licence pro mention intervention sociale : accompagnement
CDI / SELF social :
Salles de cours et d'informatique . Licence pro mention métiers de la santé : management des
Ordinateur portable et tenue professionnelle établissements d'hydrothérapie ;
fournis
TARIFS DEBOUCHES PROFESSIONNELS
En contrat d'apprentissage et de professionnalisation, . Secrétaire médical ;
le colt de la formation est pris en charge & 100% par +  Assistant de service social ;
I'OPCO de I'entreprise (Autre statut nous consulter) . Educateur spécialisé ;

. Assistant au délégué a la tutelle ;
. Conseiller d'action sociale ;

DUREE DE LA FORMATION . Conseiller en économie sociale et familiale ;

En centre de formation le nombre d’heures total

sur 2 ans est de 1350H PRE-REQUIS

Avoir validé un dipléme de niveau Baccalauréat
(ou de niveau 4).

MODALITES ET DELAIS D'ACCES

Délais : réponse sous 5 jours maximum ) ) "
Modalités : Ci-dessous le QR code ou le lien CFATrajectoire - UFA du lycée Jean Rostand

Mantes-La-Jolie

POSTULER SUR NOTRE
SITE INTERNET

ou
www.cfatrajectoire.fr

POUR PLUS D'INFORMATION
CONTACTER
NOTRE REFERENTE HANDICAP

nadege.anseaume@cfatrajectoire.fr
Tél:0188 6200 30

Taux d’obtention non disponible, formation récemment développée

Pour plus d'éléments statistiques et connaitre les plus-values établissements : https:/www.inserjeunes.education.gouv.fr O
mars 2



